PROJEKT

UCHWALA NR.....
RADY MIEJSKIEJ W CIEZKOWICACH

w sprawie utworzenia Publicznego Zlobka w Kipsznej, dla ktérego organem
prowadzacym jest Gmina Ci¢zkowice oraz nadania statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 609) art. 12 ust.1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 22023 r. poz. 1270 z zm.) oraz art. 8 ust.1 pkt 1, ust. 2 oraz
art. 11 wustl i 2  ustawy z dnia 4 Iutego 2011 r. o opiece nad dzieémi
w wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 338) Rada Miejska w Ciezkowicach uchwala,
co nastepuje:

§1.
Z dniem 1 sierpnia 2024 r. tworzy si¢ gminng jednostke budzetowg o nazwie Publiczny Ztobek
w Kipsznej, zwang dalej ,,Ztobkiem”.

§2.
Siedziba Zlobka znajduje sie w Kipsznej, adres: Kipszna 5, 33-190 Cigzkowice.

§ 3.

ZYobkowi nadaje sie Statut, ktéry stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§4.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gminy Ci¢zkowice.

§5.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Malopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej w Cigzkowicach




UZASADNIENIE

W zwigzku z potrzebami spolecznymi w zakresie utworzenia publicznego zlobka, Gmina
Ciezkowice podjeta stosowne dziatlania majgce na celu utworzenie miejsca opieki nad dzie¢mi
do lat 3. Realizacje przedsigwzigcia zaplanowano w ramach projektu FERS (Program Fundusze
Europejskie dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027) wspolfinansowanego z Krajowego Planu
na rzecz Odbudowy i Zwigkszenia Odpornosci w ramach inwestycji pn. ,, Wsparcie programow
dofinansowania miejsc opieki nad dzie¢mi 0-3 lat (zlobki, kluby dziecigce) w ramach
MALUCH + oraz $rodkéw wlasnych budzetu Gminy. Siedziba nowo utworzonego Zlobka
bedzie si¢ miescita w Kipsznej, adres: Kipszna 5, 33-190 Ci¢zkowice. Utworzenie 20 miejsc
w zlobku wplynie na wzrost dostepnosci miejsc opieki w Gminie Cigzkowice, a takze umozliwi
lub utatwi powrdt na rynek pracy po urlopie macierzynskim i rodzicielskim rodzicom, ktorzy
bedg chcieli polgczyé wykonywanie obowigzkéw zawodowych z opiekg nad dzieé¢mi.
Utworzenie nowych miejsc opieki bedzie wymagalo zatrudnienia dodatkowego personelu,
w tym przede wszystkim pracownikow opieki, co przyczyni sie do zwigkszenia zatrudnienia
w regionie. W celu zapewnienia wiasciwego funkcjonowania placéwki nalezy odpowiednio
wczesnie] przygotowac jej organizacje.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.
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Zalgcznik do uchwaty nr.../.../24
Rady Miejskiej w Cigzkowicach
BOABLA < Cocdiirinies 2024 1.

STATUT PUBLICZNEGO ZLOBKA W KIPSZNEJ

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Publiczny Ztobek w Kipsznej zwany dalej ,,Ztobkiem” dziata na podstawie:

1. Ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(tj. Dz. U. 22024 . poz. 338).

2. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 1. o finansach publicznych (t,j. Dz. U. z 2023 1. poz.

1270 ze zm.).

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o0 samorzgdzie gminnym (t.j. Dz. U. 22024 r. poz. 609).

Niniejszego statutu.

Innych wlaéciwych przepiséw prawa.

Ll o

§ 2. 1. Ztobek jest samodzielng, wydzielong organizacyjnie jednostkg budzetowg Gminy
Cigzkowice, nieposiadajgcg osobowosci prawnej.

2.0rganem prowadzgcym Ztobek jest Gmina Cigzkowice.
3.7tobek nosi nazwe: Publiczny Ztobek w Kipsznej.
4.Siedziba Ztobka miesci sie w Kipsznej 5, 33-190 Cigzkowice.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Celem dziatania Ztobka jest:

Organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej, zdrowotnej, wychowawczej
i edukacyjnej, wspomagajacej wyréwnanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukonczenia 20
tygodnia zycia do ukoficzenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukoficzy 3 rok zycia,
awprzypadku  gdy  niemozliwe lub  utrudnione  jest  objecie  dziecka
wychowaniem przedszkolnym — do ukonczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukonczy
4 rok zycia.

§ 4. Do zadan Ztobka nalezy:

1. Zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych najbardziej zblizonych

do warunkéw domowych.



Zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej pizez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka.

Prowadzenie zajg¢ opiekunczo-wychowawczo-edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwoj psychomotoryczny dziecka, wlasciwy do wieku dziecka.

Wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka, a w przypadku dzieci
niepelnosprawnych — ze szczegdlnym uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnoscei.
Rozwijanie indywidualnych zdolnosci ruchowych i manualnych dzieci odpowiednio
do ich wieku lub stopnia niepetnosprawnosci.

Wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka poprzez wspélprace z rodzicami
(opiekunami prawnymi) w celu poznania potrzeb rozwojowych dzieci, okazania
pomocy w dzialaniach wychowawczych, prowadzenie konsultacji i udzielanie porad
rodzicom w zakresie pracy z dzieémi.

Zapewnienie dziecku wyzywienia odpowiedniego dla wieku i stanu zdrowia,
przestrzeganie zasad higienicznych.

Ksztaltowanie postaw spolecznych popizez przyzwyczajanie dziecka do zgodnego
wspblzycia i wspoldziatania w zespole réwieénikéw, przygotowujgce tym samym
do dalszych etap6w edukacji (wychowanie przedszkolne).

§ 5. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:

Stosowanie odpowiednich metod adaptacji dzieci w nowym $rodowisku.

2. Zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym

dowieku i potrzeb rozwojowych dzieci z uwzglednieniem takze rodzaju
niepelnosprawnosci.

Sprawowanie opieki nad dzieémi w trakcie ich pobytu w Ziobku poprzez
wykwalifikowanych opiekundw.

Realizowanie programéw dydaktyczno-opiekuniczo-wychowawczych dostosowanych
do mozliwodci rozwojowych dzieci, w tym dzieci niepelnosprawnych
z uwzglednieniem nowoczesnych metod pracy z matymi dzieémi.

Organizowanie i prowadzenie zaj¢é ruchowych i zabaw edukacyjnych.

Stymulowanie proceséw rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy.
Zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich
wieku.

Zapewnienie dzieciom pobytu na $wiezym powietrzu, w czasie sprzyjajacych
warunkéw atmosferycznych.

Prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez specjalistdw z zakresie opieki nad
dzieckiem oraz wspieranie w wychowaniu i edukacji dziecka.

§ 6. Zlobek realizujgc zaspokajanie potrzeb dziecka kieruje si¢ w szczegdlnodci: dobrem
dziecka, potrzebg wyréwnywania deficytow rozwojowych, konieczno$cig wspierania
wszechstronnego rozwoju dziecka.

§ 7. Ztobek wykonujgc swoje zadania moze wspélpracowaé z innymi podmiotami
i organizacjami.



2. Dyrektor Zlobka jest odpowiedzialny za realizacj¢ zadan okreSlonych w § 4,
a w szczegblnosci za:

1) organizowanie i kierowanie biezacg dziatalnoscig Zlobka,

2) zapewnienie nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego Zlobka oraz bezpiecznych
warunkéw pracownikom i wychowankom Ziobka,

3) dokonywanie czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy W stosunku
do pracownikéw Zlobka,

4) realizacje zadan statutowych oraz wilasciwe gospodarowanie $rodkami finansowymi
okreslonymi w rocznym planie finansowym Zlobka i ponosi odpowiedzialno$¢ za jego
prawidlowe wykonanie,

5) prawidlowe gospodarowanie powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy
o samorzadzie gminnym oraz ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego
nalezytg ochrong, jak rowniez jego wlasciwe wykorzystanie;

6) stwarzanie warunkéw do harmonijnego rozwoju psychofizycznego dzieci poprzez
aktywne dziatania prozdrowotne,

7) nalezyte planowanie, organizowanie pracy Ziobka i usprawnianie jego organizacji,

8) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

9) prowadzenie stalego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowigzkéw stuzbowych
przez podleglych pracownikow,

10) wspdlprace z rodzicami,

11) wspdéldzialanie z organem prowadzacym oraz innymi jednostkami organizacyjnymi
i instytucjami.,

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegdlowych.

3.Zlobek stanowi zaklad pracy w rozumieniu przepiséw Kodeksu Pracy.

4 Dyrektor Ztobka jest zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Gminy Cigzkowice
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

5Dyrektor kieruje Zlobkiem jednoosobowo i dziala na podstawie pelnomocnictw
udzielonych przez Burmistrza Gminy Cigzkowice.

§ 9. 1. Zlobek zapewnia opieke nad dzie¢mi w wymiarze do 10 godzin dziennie wzglgdem
kazdego dziecka i funkcjonuje caly rok we wszystkie dni robocze (od poniedziatku do piagtku)
z wyjatkiem ustanowionych przerw, w tym corocznej przerwy wakacyjnej, okreslonych przez
Dyrektora w uzgodnieniu z Burmistrzem Gminy Cigzkowice.

2. Godziny pracy Zlobka ustala si¢ w regulaminie organizacyjnym, o ktérym mowa w § 10,
bioragc pod uwagg opinie rodzicow.

3. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymiar opieki w Ztobku moze by¢, na wniosek
rodzicow wydtuzony, za dodatkowsg oplata.

4. Organizacje pracy Zlobka w ciggu dnia okre§la rozkiad dnia ustalony przez Dyrektora
Zlobka.

5. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ z dzieémi powinien by¢ dostoswany do ich mozliwosci
rozwojowych.

§ 10. Szczegolowy organizacje pracy Zlobka, zakres i sposob realizacji zadan statutowych
okresla Regulamin Organizacyjny nadawany przez Dyrektora Ziobka.



Rozdzial 4.
Zasady rekrutacji dzieci do Zlobka

§ 11. 1. Rekrutacje dzieci do Zlobka przeprowadza sie¢ w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.

2. Warunkiem przyjecia dziecka do Ztobka jest udziat w postepowaniu rekrutacyjnym.

3. Ogloszenie o zasadach rekrutacji zamieszczane jest na tablicy informacyjnej w Zlobku oraz
na stronie internetowej Zobka.

4. Rekrutacja dzieci do Zlobka ma charakter ciagly i na wolne miejsca trwa przez caly rok.

5.Do Zlobka przyjmowane sa w pierwszej kolejnosci dzieci, ktorych rodzice/opiekunowie
prawni zamieszkuja na terenie gminy Ci¢zkowice, w przypadku miejsc nieobsadzonych dzieci
z innych gmin.

6.Rodzice/opiekunowie prawni sg zobowigzani przed przyjeciem zlozy¢ wypelniong karte
zgloszenia dziecka do zlobka, informacje o spetnionych kryteriach w formie o$wiadczenia oraz
podpisa¢ umowe na korzystanie z uslug Zlobka. Zlozenie karty zgloszenia nie jest
réwnoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka. Ww. dokumenty opracowuje Dyrektor Ztobka.

7. Karty zgloszen dziecka rozpatrywane sg przez Komisje Rekrutacyjng powolang przez
Dyrektora Zlobka.

8. Z zastrzezeniem ustepu 9 i 10 dzieci przyjmowane sg do zlobka wg kolejnosci zgloszen.

9.W przypadku, gdy liczba zgloszonych dzieci jest wicksza od liczby miejsc w Ztobku
o kolejnosci przyjecia dziecka do Zlobka decyduje taczna liczba
spetnionych kryteriow ustalonych w ust. 10 oraz liczba uzyskanych punktow za speienie
kazdego z nich.

10. Ustala si¢ nastepujgce kryteria przyjecia dziecka do Ztobka oraz okresla sie liczbe punktow
za spetnianie kazdego z nich:

1) dziecko ijego rodzice/opiekunowie prawni zamieszkujg na terenie gminy Ciezkowice -
10 pkt,

2) dziecko z rodziny wielodzietnej (tj. posiadajacy troje i wigcej dzieci)-10 pkt,

3) dziecko niepetnosprawne (posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci) -10 pkt,

4) dziecko, ktére rodzic/opiekun prawny samotnie wychowuje w rozumieniu art. 50 ust.5
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
338 z ze zm.) — 4 pkt,

5) dziecko, ktorego oboje rodzicdw/opiekundéw prawnych pracuja— 3 pkt,

6) dziecko matki lub ojca/opiekuna prawnego, wobec ktdrych orzeczono znaczny lub
umiarkowany stopien niepelnosprawnosci badz catkowitg niezdolno$¢ do samodzielnej
egzystencji na podstawie odrgbnych przepisow- 2 pkt,

7) dziecko objete piecza zastepcza -2 pkt,

8) dziecko, ktérego starsze rodzenstwo uczeszcza i bedzie uczeszczalo do Zlobka
w kolejnym roku — 1 pkt.

11. W przypadku uzyskania przez co najmniej dwoje dzieci réwnej liczby punktoéw, o przyjeciu
do Zlobka decyduje kolejnos¢ zgloszen, z zastrzezeniem preferencji na rzecz dzieci
speiniajacych kryteria wskazane w ust. 10 pkt 1-3.
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12.Rekrutacja dziecka do Zlobka dokonywana jest na okres calej edukacji zlobkowej.
W kolejnych latach rodzic/opiekun prawny potwierdza jedynie wolg¢ dalszego korzystania
z ustug Ztobka.

13. Na zadanie Dyrektora Zlobka i w terminie przez niego okreslonym rodzice/prawni
opiekunowie przedktadajg do wgladu dokumenty potwierdzajace spelnianie kryteriow
okreslonych w ust.10 pkt 1-8. Nieprzediozenie w terminie, o ktéorym mowa w ust. 13
dokumentéw potwierdzajacych spetnienie okreslonego kryterium, skutkowaé bedzie
nieuznaniem spelnienia tego kryterium.

14. Liste dzieci przyjetych do ztobka oraz liste rezerwows prowadzi Dyrektor Zlobka.

15. Rekrutacja konczy sie na etapie podania do wiadomosci rodzicéw/opiekunéw prawnych
na tablicy ogloszen w budynku Zlobka imiennej listy dzieci zakwalifikowanych.

16. Dzieci z orzeczong niepelnosprawnoécia przyjmowane sa do Ziobka w zalezno$ci
od mozliwos$ci zapewnienia przez Ztobek szczegdlnej opieki, jakiej wymagajg one ze wzgledu
na swoj stan zdrowia.

17.W przypadku zwolnienia si¢ miejsca w Ztobku lub zgloszenia przez rodzicéw/opiekunow
prawnych uzasadnionej, diuzszej niz jeden miesigc nieobecnosci dziecka zapisanego
do Zlobka, na czas jego nieobecno$ci moze zosta¢ przyjete, (na podstawie umowy
z rodzicami/opiekunami prawnymi) inne dziecko, zgodnie z kolejnoscia na liscie rezerwowe;.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyZywienie

§12. 1. Rodzic/opiekun prawny dziecka zobowigzany jest do ponoszenia oplat za opieke nad
dzieckiem w Ziobku, ktéra obejmuje:

1) oplate miesieczng za pobyt dziecka w Ztobku w wymiarze do 10 godzin dziennie,

2) oplate za wyzywienie dziecka objetego opiekg Zlobka liczong wg dziennej stawki
zywieniowej;

3) optate dodatkowa za kazdg rozpoczetg godzing pobytu dziecka w Zlobku wydtuzong
ponad wymiar 10 godzin dziennie.

2. Wysoko$¢ oplaty, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 i pkt 3 jest ustalana stosowna uchwalg Rady
Miejskiej w Cigzkowicach.

3.W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku ponizej 1 miesigca rodzic/opiekun prawny
dziecka ponosi oplate, o ktérej mowa w ust.1 pkt 1 w pelniej wysokosci.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku powyzej 1 miesiaca, pod warunkiem zgloszenia
okresu tej nieobecnosci Dyrektorowi Zlobka, rodzic/opiekun prawny zobowigzany jest
do ponoszenia 80 % oplaty, o ktéorej mowa w ust.l pkt 1. Oplata jest pobierana
tylko przypadku, kiedy na czas nieobecnos$ci tego dziecka nie zostalo przyjete inne dziecko,
zgodnie z § 11 ust. 17.

5.Rodzice/opiekunowie prawni, ktorym przyznano dofinansowanie, o ktorym mowa w art. 64c
ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi do lat 3 (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 338
ze zm.) ponosza oplate za pobyt dziecka w Zlobku w wysokosci stanowigcej roznice migdzy

/!

L/.



kwotg okreslong przez Rad¢ Miejskg w Cigzkowicach w sposdb okreslony w ust. 2,
a wysokoscig przyznanego dofinansowania.

6. Oplaty za wyzywienie, o ktorych mowa w ust.1 pkt 2 dla poszczegdlnych grup wiekowych
przy uwzglednieniu kosztu surowca zuzytego do przyrzadzenia positkow (tzw. ,,wsad do
kotla”)  zgodnie = znormami  Zzywienia  wilasciwymi dla dzieci w  wieku
uprawniajacym do przyjecia do Zlobka ustalana jest stosowng uchwala Rady Miejskiej
w Cigzkowicach. Analiz¢ kalkulacji sporzadza si¢ przynajmniej raz w roku.

7. Rodzice/opiekunowie prawni nie ponosza oplaty za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku
w nastepujacych przypadkach:

1. Oplata miesieczna — w okresie zamkniecia Zlobka z powodu przerwy wakacyjnej lub
przyczyn losowych;

2. Zywienie — za kazdy dzien nieobecnosci, poczagwszy od 2 dnia, po dniu, w ktérym
do godziny 8.00 skutecznie powiadomiono Zlobek o nieobecnosci dziecka.

Rozdzial 6.
Mienie Zlobka

§ 13. 1.Mienie Zlobka jest mieniem komunalnym stanowigcym wiasno$é Gminy Cigzkowice.

2. Z1obek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorzadzie oraz
ustawy o gospodarce nieruchomosciami i zapewnia jego nalezytg ochrone, jak rowniez jego
wlasciwe wykorzystanie.

3. W zakresie zarzadu mieniem Dyrektor Zlobka dziala na podstawie pelnomocnictw
udzielonych przez Burmistrza Gminy Cigzkowice.

Rozdzial 7.
Gospodarka finansowa

§ 14. 1. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest w formie jednostki budzetowej na
zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. Podstawa gospodarki finansowej Zlobka jest roczny plan finansowy, obejmujacy
planowe dochody i wydatki Ztobka.

3. Zlobek prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

4. Zrédlem finansowania Ztobka sg:

1) $rodki z budzetu Gminy Ciezkowice,

2) odplatnosci za ustugi $wiadczone w ramach statutowej dzialalnosci.
3) $rodki w ramach programu ,,Maluch+”,

4) inne dochody uzyskane w sposob przewidziany przepisami prawa.

5. Obstuge administracyjng, finansowa, kadrowa, organizacyjng oraz z zakresu
rachunkowosci i sprawozdawczosci, jak tez obstuge spraw z zakresu przygotowania
zamOwie publicznych Zlobka sprawuje Administracja Samorzadowa Placéwek
Oswiatowych w Ciezkowicach.



Rozdzial 8
Nadzor i kontrola

§ 15. 1. Nadzér nad dzialalnoscig Ztobka sprawuje Burmistrz Gminy Cigzkowice.

2. Nadzér, o ktérym mowa w ust.1 obejmuje w szczegolnosci nadzor nad:

1) warunkami higieniczno-sanitarnymi i bezpieczenstwem swiadczonej opieki,
2) jakoscia $wiadczonej opieki nad dzie¢mi Zlobka,

3) realizacjg zadan statutowych Ztobka,

4) prawidlowoscig w gospodarowaniu mieniem,

5) gospodarka finansowa.

Rozdzial 9
Udzial rodzicow

§ 16. Rodzice (opiekunowie) dzieci mogg uczestniczy¢ w:

1.

zajeciach adaptacyjnych;

2. otwartych zajeciach opiekunczo-edukacyjnych organizowanych przynajmniej dwa razy

Al e

w roku dla kazdej grupy wiekowej w terminie ustalonym przez Dyrektora;

imprezach i uroczystosciach okolicznosciowych;

spotkaniach i zebraniach grupowych.

Personel prowadzacy zajecia w Zlobku wspdlpracuje 2z rodzicami dzieci
uczeszezajacych na zajecia, w szezegdlnodci przez prowadzenie konsultacji i udzielanie
porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

Rodzice  dziecka  objetego  opieka  Zlobka  obowigzani sg  do:
1) przestrzegania statutu Ztobka;

2) przyprowadzania i odbierania dziecka osobiscie lub przez upowazniong osobg;
3) nieprzyprowadzania dziecka chorego;

4) terminowego uiszczania ustalonych w umowie oplat;
5) skutecznego informowania o nieobecno$ci dziecka w Zlobku z odpowiednim
wyprzedzeniem.

W Zlobku moze by¢ utworzona przez rodzicéw/prawnych opiekundéw dzieci
uczeszezajacych do ztobka rada rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicéw/prawnych
opiekunéw dzieci uczeszczajgcych do Zlobka. Rada rodzicow uchwala regulamin
swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegélnoscei strukture wewngtrzng i tryb
pracy rady.

Rozdzial 10

Postanowienia koncowe



§ 17. 1. Zlobek podlega wpisowi do rejestru prowadzonego przez Burmistrza Gminy
Cigzkowice.

2. Zlobek uzywa pieczeci zgodnie z nazwa statutowa w pelnym brzmieniu.

3. Zlobek prowadzi, udostepnia i archiwizuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa.

4. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego
nadania.




